
國立中山大學 103 學年度第 1次總務會議暨第 4季處務會議 

會議記錄 

時間：103 年 11 月 26 日（星期三）中午 12 時 10 分 

地點：行政大樓 4006 會議室 

主席：黃總務長義佑                            紀錄：陳韻棻 

【出席人員】  

黃總務長義佑、主計室傅素瑛主任（葉組長淑娟代）、文學院哲學所

楊婉儀教授、理學院化學系江旭禎教授 、工學院電機系高崇堯教授(請

假) 、管理學院企管系郭倉義教授(請假) 、海科院海工系李賢華教授

(請假) 、社科院政治所王群洋教授 、通識中心運動健康組蔡宗晏教

授、職員代表：海科院曹雲琇秘書、工友代表：外文系林啟川先生、

學生代表：亞太碩鄧宇佑同學、資管系許景翔同學、政治碩彭柏鈞同

學 

【列席人員】 

邱副總務長日清、林淵淙副環安中心主任、鄭全志秘書、吳鴻欽組長、

蔡東裕組長、陳姚珍組長、趙崇偉組長、蘇裕峰編審 

壹、 主席報告到會人數已達法定人數，隨即宣布開會。 

貳、 主席致詞：略 

參、 工作報告（各單位之報告案詳參議程紙本） 

肆、 主席指示及建議事項： 

一、 本校總變電站室內環境濕熱，高壓洩漏現象有增高趨勢，恐

造成電力不穩或無預警停電之情形，為改善該情況，經彙整

各單位之調查意見後，預定 103 年 11 月 30 日 18：30~24:00

進行全校停電以利辦理相關改善工程，敬請各單位協助配合

並及早因應。根據慣例，學校每年固定會有 2~3 次大停電更

換老舊設備，此停電維修係攸關學校電力可長期維持穩定之



必要性處理，如造成不便，敬請師生同仁見諒配合。 

二、 總務處自 103 年 10 月起責成專人每日不定點巡檢校園環境

（至 11 月 8 日止計巡檢路程約 490 公里）與驅趕流浪狗及獼

猴，並清理多件掉落於道路之樹枝；另文學院附近，因不明

油漬在道路上，經專人巡視發現後，立即緊急處理，大幅降

低行人之人身及財物損害，顯見專人每日巡檢已發揮功用，

請持續依此機制巡檢。  

三、 自 103 學年度起為強化駐衛警察隊管理機制，有效提升巡邏

勤務效能，本處重新規劃巡邏路線並增加游泳池、教職員宿

舍、武嶺宿舍等共計 9個巡邏點，以提升見警率，達到主動

發現問題與防止犯罪發生之功能。另新增落實防汛警示通報

與協助第一線緊急處置等警衛任務，以確保全校人員生命財

產之安全。 

四、 本處規定校警爾後在處理學生交通違規事件時，應以柔性勸

導方式處理，避免肢體接觸而衍生糾紛。 

五、 本處已於 103 年 6 月 5 日召開本校「防颱防洪小組準備工作

會議」，檢討防颱防洪各項準備工作執行情形、包含校園道路

溝渠、排水系統、屋頂排水孔、抽水機、發電機、防水閘門、

路口擋水片、山坡地偵測等各項防災設施，並要求同仁及協

力廠商於颱風來襲前，確實再檢查相關防災措施，以確保校

園安全。 

六、 本處於媒體報導校園公車超載事件（11 月 10 日）之隔日起在

尖峰上下課時段加開校園公車 9個班次，且為達節能減碳之

目的，已於 11 月 20 日起將離峰時段較無人搭乘的車班酌予

併班，併班後班次仍維持 42 班。另外已要求駕駛若因公車客

滿，乘客未順利搭乘時，該班司機務必再開回去把乘客載完。 

七、 為維護師生同仁食的權益，本處已責成保管組督促各學生餐



廳務必提供乾淨、新鮮、美味之餐點。另文學院福利社因所

屬地點較為偏僻，故有消費師生群較少而經營不易之情形，

請保管組多加協助廠商以提升師生消費意願，期廠商能繼續

營業服務文學院師生同仁。 

八、 有關武嶺宿舍區通往文學院之小徑，請營繕組評估路面改善

之可行性，以提高師生同仁步行意願，此案須於下次總務會

議中說明。 

九、 為提升行政效率及達到節能減紙之目標，本校總務處與圖資

處合作委外建置新版公文電子化資訊系統，預計於 104 年 9

月完成建置新版公文電子化資訊系統，請文書組提早規劃辦

理公文電子化簽核系統說明會，務必盡力協助師生同仁能熟

悉該系統之操作。 

伍、 臨時動議： 

【第一案】  

案由：工友張士元先生等 3人獎勵建議案，如附件，提請討論。 

說明： 

一、 依本校「工友工作規則」辦理。 

二、 本次經單位提送「工友平時考核獎懲建議表」計有張士元先

生等 3人。 

決議： 

本案為求獎勵一致性，俟職員獎勵部分通過考績會議後，即依據本校

服務員工作守則第51條第1項第8款規定，通過工友張員等3人各記嘉獎

一次。 

陸、 散會：下午 2點 10 分 

 


